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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng 6 tháng đầu năm 2022 

 
 

Thực hiện Kế hoạch số 252/KH-SNN ngày 14/02/2022 của Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn về việc thực hiện công tác phòng, chống tham 

nhũng năm 2022. 

 hi c c Kiểm   m  áo cáo  ết quả thực hiện công tác phòng, chống tham 

nhũng 6 tháng đầu năm 2022, như sau: 

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG 

1. Việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trƣơng, chính sách, pháp 

luật về phòng, chống tham nhũng; công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện 

các  quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng 

- Kết hợp sinh hoạt  hi  ộ định  ỳ và họp giao ban cơ quan hàng tháng đối 

với tất cả  ãnh đạo, đảng viên và công chức trong toàn cơ quan để quán triệt, 

tuyên   truyền, phổ  iến các văn  ản quy phạm pháp  uật, các văn  ản chỉ đạo của 

Trung ương, của Tỉnh ủy, Ủy  an nh n d n tỉnh về công tác phòng, chống tham 

nhũng như Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; các Nghị định của  hính 

phủ: số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của  hính phủ quy định chi tiết một số 

điều và  iện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng; số 130/2020/NĐ-CP 

ngày 30/10/2020; các  hỉ thị của Bộ  hính trị: số 33-CT/TW ngày 03/01/2014 về 

tăng cường sự  ãnh đạo của Đảng đối với việc  ê khai và kiểm soát việc  ê khai 

tài sản; số 50-CT/TW ngày 07/12/2015 về tăng cường sự  ãnh đạo của Đảng với 

công tác phát hiện, xử  ý v  việc, v  án tham nhũng; số 27-CT/TW ngày 

10/01/2019 về tăng cường sự  ãnh đạo của Đảng đối với công tác  ảo vệ người 

phát hiện, tố giác, người đấu tranh P TN,  ãng phí, tiêu cực;  hỉ thị số 10/CT-

TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường xử  ý, ngăn chặn có 

hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu g y phiền hà cho người d n, doanh nghiệp trong 

giải quyết công việc;  hỉ thị số 29- T/TU ngày 08/3/2019 của Tỉnh ủy về sự lãnh 

đạo, chỉ đạo thực hiện công tác P TN và  ảo vệ người phát hiện, tố giác, người 

đấu tranh PCTN, lãng phí, tiêu cực. Việc tuyên truyền, phổ  iến giáo d c pháp 

 uật về P TN phải gắn  iền với thực hiện  hỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2015 

của Bộ  hính trị về “Đẩy mạnh học tập và  àm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ  hí Minh” và các Văn  ản chỉ đạo về công tác PCTN của UBND tỉnh: số 

4101/UBND-NV ngày 04/7/2019 về việc tăng cường công tác phòng ngừa tiêu 

cực, tham nhũng trong hoạt động công v ; số 4348/UBND-NC ngày 16/7/2019 về 

tăng cường  ỷ cương hành chính đối với công chức, người  ao động Ngành Thanh 

tra L m Đồng; số 4349/UBND-NC ngày 16/7/2019 về triển  hai thi hành Nghị 

định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của  hính phủ quy định chi tiết một số 
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điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng; số 6577/UBND-NV 

ngày 05/8/2020 về việc tăng cường công tác thanh tra, P TN và giải quyết  hiếu 

nại, tố cáo trên địa  àn tỉnh; số 8282/UBND-NC ngày 09/10/2020 về chấn chỉnh 

và nâng cao hiệu quả công tác đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng trên 

địa bàn tỉnh; Kế hoạch số 5436/UBND-NC ngày 02/8/2021 về thực hiện Chỉ thị 

số 04-CT/TW ngày 02/6/2020 của Ban Bí thư về tăng cường sự  ãnh đạo của 

Đảng đối với công tác thu hồi tài sản  ị thất thoát, chiếm đoạt trong các v  án 

hình sự về sự tham nhũng,  inh tế trên địa  àn tỉnh Lâm Đồng; số 8590/UBND-

NC ngày 25/11/2021 về chấn chỉnh và nâng cao hiệu quả công tác đánh giá công 

tác phòng, chống tham nhũng trên địa  àn tỉnh. 

- Triển  hai, thực hiện Kế hoạch số 252/KH-SNN ngày 14/02/2022 của Sở 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về việc thực hiện công tác phòng, chống 

tham nhũng năm 2022. 

- Quán triệt, thực hiện nghiêm túc các nghị quyết, chỉ thị của Đảng về 

phòng, chống tham nhũng gắn với thực hiện  hỉ thị số 05-CT/TW ngày 

15/5/2016 của Bộ chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ  hí Minh và Nghị quyết Trung ương 4 ( hóa XII) về tăng cường 

x y dựng, chỉnh đốn Đảng. 

-  hi c c Kiểm   m đã ban hành Kế hoạch số 76/KH-KL ngày 18/02/2022 

về việc thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng năm 2022, đồng thời chỉ đạo 

các phòng, đơn vị trực thuộc đẩy mạnh phòng ngừa, ngăn chặn các hành vi tham 

nhũng, tiêu cực trong chính  ực  ượng chức năng và đội ngũ công chức thực thi 

pháp  uật; thực hiện nghiêm quy tắc ứng xử, quy trình chuyên môn nghiệp v ; 

xây dựng quy chế  làm việc rõ ràng, minh  ạch, c  thể và có  iểm soát hiệu quả 

đối với công chức, người  ao động  hi thực thi nhiệm v  thanh tra,  iểm tra...  ảo 

đảm ngăn chặn tình trạng  ợi d ng chức v , quyền hạn để sách nhiễu, "vòi vĩnh", 

"chung chi", ph c v  động cơ cá nhân, v   ợi trong thực thi công v . 

2. Kết quả thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng 

-  hi c c Kiểm   m đã áp d ng và triển  hai thực hiện tốt Luật Phòng, chống 

tham nhũng năm 2018. 

- Hàng năm đơn vị công  hai thuyết minh quyết toán ngân sách nhà nước đã 

được cấp có thẩm quyền phê duyệt, công khai số liệu quyết toán ngân sách 

nhà  nước; công  ố công khai ngân sách nhà nước tại Hội nghị công chức, người 

 ao động  ơ quan  hi c c Kiểm   m hàng năm; thông báo  ằng văn bản và báo 

cáo Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh L m Đồng  iết, theo dõi. 

- Chi c c Kiểm  âm đã ban hành và triển  hai các Quyết định: số 07/QĐ-KL 

ngày 21/01/2022 về việc  an hành quy chế chi tiêu nội  ộ và quản lý tài sản công 

của cơ quan  hi c c Kiểm   m năm 2022; số 03/QĐ-KL ngày 14/01/2022 về việc 

ban hành nội quy cơ quan  hi c c Kiểm   m tỉnh L m Đồng. 

- Việc công chức nộp  ại quà tặng: chưa phát hiện. 

- Thực hiện việc kê khai tài sản, thu nhập của các đối tượng phải kê khai 

năm 2020 theo Nghị định số 130/2020/NĐ-CP ngày 30/10/2020 của  hính phủ và 
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 áo cáo  ết quả thực hiện về Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn trước ngày 

31/12/2021; tổ chức kê  hai  ần đầu đối với các đối tượng được đề xuất, ph c v  

công tác cán bộ, quy hoạch giai đoạn 2020-2025, chuẩn  ị xem xét  ổ nhiệm,  ổ 

nhiệm  ại; 100% công chức có nghĩa v      kê khai đã thực hiện việc  ê  hai tài sản, 

thu nhập cá nh n đầy đủ, trung thực và  ưu hồ sơ theo quy định. Kết quả đã được 

Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn ban hành các quyết định phê duyệt danh 

sách người có nghĩa v   ê  hai tài sản thu nhập. 

- Công tác luân chuyển, chuyển đổi vị trí công tác: đã ban hành các Kế 

hoạch: số 21/KH-KL ngày 13/01/2022 về việc chuyển đổi vị trí công tác đối với 

công chức các phòng chuyên môn và đơn vị trực thuộc  hi c c Kiểm  âm năm 

2022; số 143/KH-KL ngày 11/3/2022 về việc chuyển đổi vị trí công tác đối với 

công chức có chức v , quyền hạn của các đơn vị trực thuộc  hi c c Kiểm  âm 

năm 2022; các Tờ trình: số 38/TTr-KL ngày 20/5/2022 về việc đề nghị phê duyệt 

chủ trương  uân chuyển, điều động công chức  ãnh đạo, quản  ý thuộc các phòng 

chuyên môn và đơn vị trực thuộc  hi c c Kiểm  âm năm 2022; số 40/TTr-KL 

ngày 30/5/2022 về việc đề nghị điều chỉnh, bổ sung  ế hoạch chuyển đổi vị trí 

công tác đối với công chức thuộc  hi c c Kiểm lâm năm 2022. 

- Việc thực hiện cải cách hành chính: Chi c c Kiểm  âm đã x y dựng và  an 

hành các Kế hoạch: số 11/KH-KL ngày 10/01/2022 về tuyên truyền cải cách hành 

chính năm 2022; số 22/KH-KL ngày 13/01/2022 về cải cách hành chính năm 

2022; số 48/KH-KL ngày 25/01/2022 về hoạt động  iểm soát thủ t c hành chính 

năm 2022; số 63/KH-KL ngày 09/02/2022 về rà soát, đánh giá thủ t c hành chính 

năm 2022; các Báo cáo: số 50/BC-KL ngày 10/3/2022 về cải cách hành chính quý 

I năm 2022; số 49/BC-KL ngày 10/3/2022 về Kiểm soát thủ t c hành chính quý I 

năm 2022; Văn  ản số 81/KL-XDLL ngày 18/02/2022 về việc  iểm tra, giám sát 

hoạt động công v  sau Tết Nguyên đán. 

3. Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng 

- Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng qua hoạt động tự  iểm tra nội  ộ 

của các đơn vị trực thuộc quản lý của  hi c c Kiểm   m: không có. 

- Kết quả công tác thanh tra và việc phát hiện, xử lý các v  tham nhũng 

qua   hoạt động thanh tra: Chi c c Kiểm  âm đã tham mưu Tờ trình số 21/TTr-KL 

ngày 12/4/2022 về việc miễn nhiệm chức danh Kế toán trưởng; điều động và bổ 

nhiệm Kế toán trưởng  hi c c Kiểm  âm đối với ông Nguyễn Thế Thạch; lý do 

miễn nhiệm: ông Nguyễn Thế Thạch được  ổ nhiệm Kế toán trưởng  hi c c 

Kiểm   m từ ngày 21/3/2014 (theo các Quyết định của Sở Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn: số 569/QĐ-SNN ngày 21/3/2014 về việc Bổ nhiệm Kế toán 

trưởng; số 327/QĐ-SNN ngày 21/5/2019 về việc  ổ nhiệm  ại Kế toán trưởng). 

Trong thời gian giữ chức v  Kế toán trưởng tại đơn vị từ  hi được  ổ nhiệm đến 

nay, ông Nguyễn Thế Thạch đã để xảy ra một số sai phạm trong quản  ý, sử 

d ng  inh phí do  hi c c Kiểm   m  àm chủ đầu tư, dẫn đến việc  ị thu hồi 

3.232.115.000 đồng theo các Quyết định của Thanh tra tỉnh: số 314/QĐ-TTr, số 

315/QĐ-TTr, số 316/QĐ-TTr, số 317/QĐ-TTr, số 318/QĐ-TTr, số 319/QĐ-

TTr, số 320/QĐ-TTr ngày 09/3/2022 về việc thu hồi tiền. 
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Ngày 14/4/2022, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đã ban hành các 

Quyết định: số 87/QĐ-SNN về việc miễn nhiệm chức danh Kế toán trưởng đối 

với ông Nguyễn Thế Thạch; số 84/QĐ-SNN về việc điều động và bổ nhiệm Kế 

toán trưởng  hi c c Kiểm  âm. 

- Kết quả giải quyết  hiếu nại, tố cáo và việc phát hiện xử lý tham nhũng 

qua  giải quyết  hiếu nại, tố cáo: không có. 

- Kết quả điều tra, truy tố, xét xử các v  tham nhũng trong phạm vi theo 

dõi,  quản lý của  ộ, ngành, địa phương: không có. 

II. PHƢƠNG HƢỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG 

THAM NHŨNG TRONG THỜI GIAN TỚI 

- Tăng cường sự  ãnh đạo, chỉ đạo của  ấp ủy,  hi  ộ,  ãnh đạo đơn vị 

trong công tác phòng, chống tham nhũng; tăng cường công tác tuyên truyền, 

phổ  iến đến toàn thể công chức, người  ao động trong cơ quan về Luật Phòng, 

chống tham nhũng năm 2018. Tổ chức quán triệt, thực hiện nghiêm túc các nghị 

quyết, chỉ thị của Đảng về phòng, chống tham nhũng và các văn  ản chỉ đạo của 

Trung ương, Tỉnh ủy, Ủy  an nh n d n tỉnh về phòng, chống tham nhũng tại cơ 

quan, đơn vị. 

- Phát huy vai trò người đứng đầu, chịu trách nhiệm toàn diện trong việc 

quản   ý,  iểm tra, giám sát, đôn đốc việc thực thi nhiệm v  của công chức, người 

lao động thuộc quyền quản  ý, đặc  iệt  à việc thực hiện chuẩn mực đạo đức nghề 

nghiệp, quy tắc ứng xử, quy trình nghiệp v ; nếu để xảy ra tiêu cực, tham nhũng 

tại phòng, đơn vị mình thì phải chịu trách nhiệm trước  hi c c trưởng và Giám 

đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, phải coi đấu tranh phòng, chống 

tham nhũng  à một nhiệm v  chính trị thường xuyên, liên t c, lâu dài, đặc  iệt 

quan trọng. 

- Tiếp t c chỉ đạo các phòng, đơn vị triển khai thực hiện nghiêm các 

 iện  pháp phòng ngừa tham nhũng, như: kê  hai, minh  ạch tài sản, thu nhập 

của công chức; luân chuyển, chuyển đổi vị trí công tác; công tác công  hai, 

minh  ạch trong hoạt động của cơ quan, đơn vị theo quy định... nhằm phòng 

ngừa, ngăn chặn có hiệu quả hành vi tham nhũng, tiêu cực. 

Chi c c Kiểm lâm kính báo cáo Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn 

biết./. 
 

Nơi nhận:                                             
- Sở NN&PTNT; 

- CCT, các PCCT; 

- Lưu: VT, XDLL, Thanh (6). 

CHI CỤC TRƢỞNG 

 

 

 

 

 

Vũ Đình Cƣờng 
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